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PSICOLOGIA

LICENCIATURA EN




RVOE SEP:

Acuerdo N° 982010 de fecha 10 de noviembre de 1997 Plan de Estudios
Actualizacion 2017

PROPOSITO DE LA LICENCIATURA

El Licenciado en Psicologia es un individuo con conocimientos vy
habilidades sobre los fundamentos conceptuales y metodoldgicos para
el analisis de los diferentes problemas psicoldgicos relacionados con el
comportamiento humano en diferentes ambitos de su entorno social y
el establecimiento de alternativas de intervencion y solucion.

LA UNIVERSIDAD AZTECA BUSCA FORMAR EGRESADOS QUE SEAN:

* Ciudadanos integros con valores trascedentes, formacion humanista, moral, civicay
cultural para ser promotores del bien comun.
= Lideres en su entorno con un enfoque de cultura de calidad y trabajo orientado a

resultados.

* Emprendedores con capacidad de gestion de cambio, autogestion, creatividad vy
desarrollo de ideas de negocio.

= Competentes globalmente para desenvolverse en un entorno altamente
competitivo, con formacion integral en ciencias, arte, cultura, idiomas y tecnologia.




CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

Investigar el comportamiento humano para identificar las principales
caracteristicas, fendmenos y manifestaciones asociados al mismo.

Establecer las bases y fundamentos metodologicos para la evaluacion,
diagnostico y tratamiento de distintos problemas relacionados con el
comportamiento humano.

Dar terapia o consejeria individual, grupal o de pareja para la solucién de
conflictos o problematicas.

Aplicar los principios psicosociales para la adecuada integracion de los
individuos en grupos sociales, identificando sus caracteristicas mas
relevantes y su contexto.

Disenar, implementar y evaluar planes y programas de intervencion
orientados a la prevencion, deteccion y tratamiento.

Elaborar y ejecutar programas para la identificacion, seleccion y Gestion
del talento humano en las organizacionales.

Disenar, implementar y evaluar programas de desarrollo organizacional
para propiciar un adecuado clima y desempeno laboral.

Formular y dirigir proyectos de asistencia y desarrollo en distintos
niveles y grupos sociales.




ACTITUDES Y VALORES

* Sentido de responsabilidad y ética profesional, para brindar atencion y servicio
apegado a principios de privacidad, confidencialidad y proteccion de derechos de las
personas.

= Disposicion para el trabajo disciplinario y vocacién para la investigacion.

= Facultad de trabajar de forma autdnoma vy disciplinada, familiarizado con el uso de las
Tecnologias de la Informacion y su aplicacidon en su area profesional.

* Proactividad en la sustentabilidad disciplinaria y social; con sentido de identidad,
actitud innovadora y liderazgo.

» Apertura a los cambios de la profesion, los procesos y tecnologias; comprometido con
la permanencia, desarrollo y prosperidad de los sectores econdmicos, productivos,
sociales y culturales del pais.

*» Gusto por el trabajo en equipo, la responsabilidad por su quehacer profesional y la
actualizacidon constante en areas de la Psicologia.

CAMPO DE TRABAJO

* Psicoterapeuta o Consejero individual, familiar o de pareja.
* Orientador educativo o vocacional.

* Tutor o Consejero para intervencion psicopedagogica.

* Docente o Investigador en diferentes niveles educativos.

* Generalista o Jefe de recursos humanos.

* Gerente o Director de recursos humanos.

* Coordinador o Director en instituciones educativas, organismos o empresas del sector
salud, organizacional o social.

= Supervisor, Coordinador o Director de trabajo y asistencia social.
* Analista, Instructor, Jefe o Coordinador de capacitacidon y desarrollo organizacional.
* Perito, Especialista o Experto en diagndsticos psicoldgicos.

* Consultor en diversas areas de Psicologia Organizacional, Educativa, Clinica y Social.
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Nota: Podras tomar el curso de inglés del nivel IV al VI dentro del 7mo al 9no cuatrimestre y los niveles del VIl al IX podras tomarlo dentro de tu Licenciatura
Dual, Diplomado, Maestria o de manera independiente con costo preferencial.

Al concluir cada Laboratorio obtendras una constancia al termino del cuatrimestre, con tres constancias, podras tramitar un diploma que te permitira ser

candidato a tu Proceso de Titulacion por Excelencia Académica.

DURANTE LA CARRERA SE TENDRA EL ACOMPANAMIENTO DE VINCULACION UNIVERSITARIA AZTECA.

PERFIL DEL EGRESADO
COMPETENTE GLOBALMENTE
I Materias especializadas de la carrera

Idioma Extranjero, requisito de Titulacion (Diploma Universidad Azteca)

LIDERES DE SU ENTORNO

N Laboratorios Formativos y Laboratorios Clinicos de Especialidad

VINCULACION EXPERENCIAL
Servicio Social

CIUDADANOS iNTEGROS

I Talleres Artisticos, Culturales y Deportivos

EMPRENDEDORES

*

Semana 8: Fortalecimiento del Perfil de Egreso Azteca




Por qué estudiar en
Universidad Azteca

Formando ciudadanos
integros, lideres de su entorno,
emprendedores y competentes
globales.

Su filosofia estd basada en
principios y valores para la formacion
integral y la trascendencia del ser
humano.

=

Flexibilidad en modalidades,
docentes altamente capacitados con
compromiso etico, experiencia en su
campo de trabajo y como docente.

Busca incluir competencias globales
utilizando tecnologia de vanguardia
en sus licenciaturas, maestrias y
doctorados.

Ofrece la mejor educacion con el mavyor
valor agregado en tu formacion profesional.

ANTECEDENTE ACADEMICO

Licenciatura Terminada




DATOS DE CONTACTO

Sitio web: http://www.universidadazteca.edu.mx

PLANTELES

PLANTEL CHALCO

CENTRO DE ENLACE AZTECA ACUNA
UNIVERSIDAD AZTECA EN LINEA
UNIDAD DE APOYO LOS REYES

CENTRO DE ENLACE AZTECA SAN VICENTE
CENTRO DE ENLACE AZTECA ZARAGOZA
CENTRO DE ENLACE AZTECA TOLUCA
UNIDAD DE APOYO CANCUN

UNIDAD DE APOYO SAN JUAN DEL RIO
UNIDAD DE APOYO IXTAPALUCA

UNIDAD DE APOYO ZUMPANGO

CORREO PARA INSCRIPCIONES

pch_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
pa_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
ual_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
plr_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
psv_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
pz_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
pto_inscripciones(@universidadazteca.edu.mx
pc_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
psjr_inscripciones@universidadazteca.edu.mx

pix_inscripciones@universidadazteca.edu.mx

pzu_inscripciones@universidadazteca.edu.mx

TELEFONO

(55) 59 75 2161 - EXTENSION 101 ym
(87)77 73 05 41-(87) 7773 09 07
(55)68 217012

(55) 58 57 37 67 - (55) 58 57 7156
(55) 59 2188 70 - (55) 59 2184 06
(86) 26 26 03 62 - (86) 26 26 17 09
(722) 219 3371 (ITUEM)

(99) 88 86 4519

(427) 274 7246

(55) 59 72 66 68

(59)191714 23




