Licenciatura en

CONTADURIA PUBLICA
ADMINISTRATIVA




RVOE SEP:

Acuerdo N° 982009 de fecha 10 de febrero de 1998
Plan de Estudios Actualizacion 2017.

Acuerdo N° 972417 de fecha 10 de noviembre de 1997
Plan de Estudios Actualizacion 2017.

PROPOSITO DE LA CARRERA

El Plan Ejecutivo Dual te permite cursar dos Licenciaturas al mismo tiempo, de
las cuales podras complementar mejor tu curricular laboral y te permitird
tramitar dos Certificados de Estudios y Dos Titulos.

LA UNIVERSIDAD AZTECA BUSCA FORMAR EGRESADOS
QUE SEAN:

Ciudadanos integros con valores trascedentes, formacion humanista, moral,
civica y cultural para ser promotores del bien comun.

Lideres en su entorno con un enfoque de cultura de calidad y trabajo
orientado a resultados.

Emprendedores con capacidad de gestidon de cambio, autogestion,
creatividad y desarrollo de ideas de negocio.

Competentes globalmente para desenvolverse en un entorno altamente
competitivo, con formacion integral en ciencias, arte, cultura, idiomas y
tecnologia.



CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

" Liderar, motivar, persuadir, negociar, conducir y trabajar en equipo para el logro de los objetivos de la empresa.

" Proyectar y detectar errores y desviaciones en los procedimientos administrativos y proponer soluciones.

" Tomar decisiones adecuadas, oportunas y bien fundadas.

. Asesorar en la elaboracion y celebracidon de contratos y convenios que den soporte a la operacion contable fiscal.

. Facilidad de trabajar de forma autonoma y disciplinada, familiarizado con el uso de las Tecnologias de Informacion y su aplicacion en su area
profesional.

. Conocer y aplicar herramientas de matematicas financieras y tecnologia para interpretacién de resultados en apoyo a decisiones

fundamentales.

ACTITUDES Y VALORES

. Sentido de responsabilidad y ética profesional, para responder a requerimientos en actividades relacionadas con las areas administrativas.

. Disposicion para el trabajo disciplinario y vocacién para la investigacion.

" Facultad de trabajar de forma auténoma y disciplinada, familiarizado con el uso de las Tecnologias de Informacion y su aplicacion en su area
profesional.

" Proactividad en la sustentabilidad disciplinaria y social; con sentido de identidad, actitud innovadora y liderazgo.

. Apertura a los cambios de orientacion, actualizacion de procesos y tecnologias; comprometido con la permanencia, desarrollo y crecimiento

de los sectores econdmicos, productivos, directivos y gubernamentales del pais.
. Gusto por el trabajo en equipo, la responsabilidad por su quehacer profesional y la actualizacidon constante en areas de responsabilidad

contables o directivas.




CAMPO DE TRABAJO

Representante Legal, Director General o Administrativo en empresas u Organizaciones del sector publico o privado.

Consultor o Asesor de procesos, auditorias e investigacion de mercados para toma de decisiones ejecutivas, operativas y gerenciales de una empresa.
Director, Gerente, Coordinador o Jefe de distintos departamentos o dreas Administrativas en empresas u organizaciones del sector publico o privado.
Administrador con funciones generales en areas organizacionales de recursos humanos, produccién, marketing, finanzas, comercializacion, supervision,
compras, ventas, entre otras.

Administrador con funciones de creacion, evaluacién y planeacidn de negocios.

Administrador con funciones de ejecucidn de estrategias de gestion y asistencia administrativa a empresas de distintos giros.

Emprendedor con la implementacion de proyectos propios.

Director o Docente en Instituciones Académicas Publicas o Privadas.

Servidor Publico en diversas posiciones de la Administracion Publica Federal, Estatal o Municipal.

Representante legal, Director General, de Contabilidad o Finanzas de empresas del sector publico o privado.

Contador, brindando servicios profesionales en areas de su competencia de forma individual o a través de despachos de forma privada, hacia empresas o
diversos niveles del gobierno.

Asesor, Director o Consultor contable, fiscal, financiero o de negocios, mediante el andlisis y manejo de los nimeros que se generan diariamente, y la
integracion de informacidn financiera administrativa fundamental en la toma de decisiones.

Auditor o Analista de instituciones del sistema financiero o de sociedades financieras.

Director, Gerente, Coordinador o Jefe de distintos departamentos o dreas administrativas en empresas u organizaciones del sector publico o privado.
Contador en diferentes areas organizacionales, con funciones de integracion de estudios y propuestas de andlisis de mercados, obtencidn de recursos,
proyecciones financieras, analisis micro y macroecondmico, revision y actualizacidn de marco normativo, andlisis de impuestos, valoracion y conservacion
de patrimonio, reservas, pasivos, etc.

Director o Docente en Instituciones Académicas Publicas o Privadas.

Servidor Publico en diversas posiciones de la Administracion Publica Federal, Estatal o Municipal.



PLAN DE ESTUDIOS DE CONTADURIA PUBLICA ADMINISTRATIVA
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Desarrollo Comportamiento FUTRETIDIES Mercadotecnia Contabilidades Desa_r_r el Seminario de
e (o} . Costos Presupuestos . Habilidades .
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Laboratorios Formativos Laboratorios Clinicos de Especialidad

Talleres Artisticos, Culturales y Deportivos

Servicio social

Nota: Podras tomar el curso de inglés del nivel IV al VI dentro del 7mo al 9no cuatrimestre y los niveles del VIl al IX podras tomarlo dentro de tu Licenciatura Dual, Diplomado, Maestria o de manera independiente con
costo preferencial.

Las Licenciaturas de Economico-Administrativo tienen Materias de tronco comun.

Al concluir cada Laboratorio obtendras una constancia al termino del cuatrimestre, con tres constancias, podras tramitar un diploma que te permitirad ser candidato a tu Proceso de Titulacion por Excelencia Académica.

PERFIL DEL EGRESADO
COMPETENTE GLOBALMENTE VINCULACION EXPERENCIAL

I Materias especializadas de la carrera Servicio Social

Materias especializadas de la Licenciatura Dual (Administracion de Empresas) LIDERES DE SU ENTORNO

I |Laboratorios Formativos y Clinico de Especialidad
CIUDADANOS iNTEGROS EMPRENDEDORES
I Talleres Artisticos, Culturales y Deportivos * Semana 8: Fortalecimiento del perfil de egreso

Idioma Extranjero, requisito de Titulacion (Diploma Universidad Azteca)




Por qué estudiar en
Universidad Azteca

Formando ciudadanos
integros, lideres de su entorno,
emprendedores y competentes
globales.

Su filosofia esta basada en
principios y valores para la formacion
integral y la trascendencia del ser
humano.

Flexibilidad en modalidades,
docentes altamente capacitados con
compromiso ético, experiencia en su
campo de trabajo y como docente.

Busca incluir competencias globales
utilizando tecnologia de vanguardia
en sus licenciaturas, maestrias y
doctorados.

Ofrece la mejor educacion con el mayor
valor agregado en tu formacion profesional.




ANTECEDENTE ACADEMICO

Licenciatura Terminada

DATOS DE CONTACTO

Sitio web: http://www.universidadazteca.edu.mx

Plantel Chalco

CORREO PARA INSCRIPCIONES TELEFONO

pch_inscripciones(@universidadazteca.edu.mx (55) 59 75 2161 - EXTENSION 101y 111




