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Plan de Estudios Actualizacion 2017.

PROPOSITO DE LA LICENCIATURA

El Licenciado en Contaduria Publica es un individuo con
conocimientos contables, fiscales y de administracion,
responsable y proclive al cumplimiento y apego a la
normatividad privada y publica, que le permita realizar la
interpretacion numeérica y estadistica de resultados y
tendencias de las finanzas, mediante el manejo de sus
conocimientos profesionales, aplicando nuevas
tecnologias y software de vanguardia, con capacidad
para formular opiniones y propuestas para el
fortalecimiento y crecimiento empresarial, brindando
soluciones y alternativas en el ambito personal, de
negocios, empresarial o de gobierno.

LA UNIVERSIDAD AZTECA BUSCA FORMAR
EGRESADOS QUE SEAN:

Ciudadanos integros con valores trascedentes,
formacion humanista, moral, civica y cultural para ser
promotores del bien comun.

Lideres en su entorno con un enfoque de cultura de
calidad y trabajo orientado a resultados.
Emprendedores con capacidad de gestion de cambio,

autogestion, creatividad y desarrollo de ideas de negocio.

Competentes globalmente para desenvolverse en un
entorno altamente competitivo, con formacién integral
en ciencias, arte, cultura, idiomas y tecnologia.



CONOCIMIENTOS
Y HABILIDADES

Aplicar los conocimientos y principios
fundamentales de la Contabilidad, fiscales y
financieros para analisis, establecimiento y
presentacion de estrategias.

|dentificar y analizar problematicas
relacionadas con el drea contable para generar
alternativas basadas en una adecuada
interpretacion, propuesta e implementacion de
soluciones.

Asesorar en la elaboracion y celebracion de
contratos y convenios que den soporte a la
operacion contable fiscal.

Facilidad de trabajar de forma autéonomay
disciplinada, familiarizado con el uso de las
Tecnologias de Informacidn y su aplicacion en
su area profesional.

Conocery aplicar herramientas de
matematicas financieras y tecnologia para
interpretacion de resultados en apoyo a
decisiones fundamentales.

Intervenir en analisis, valuaciones, inversiones,
costos, gastos, pasivos, inventarios, activos,
presupuestos y datos de soporte numeérico a
planeacidon personal, empresarial o en
diferentes niveles de gobierno.

Participar en actividades relacionadas con la
docencia, investigacion y consultoria en areas
contable, fiscal, financiera y de negocios.




ACTITUDES Y VALORES

* Sentido de responsabilidad y ética profesional, para responder a requerimientos contables y
fiscales.

= Actitud de servicio para determinary establecer mejores estrategias en el manejo de
recursos financieros.

* Disposicidn para el trabajo disciplinario y vocacion para la investigacion.

= Facultad de trabajar de forma autdonoma y disciplinada, familiarizado con el uso de las
Tenologias de la Informacion y su aplicacién en su area profesional.

* Proactividad en la sustentabilidad disciplinaria y social; con sentido de identidad,
actitud innovadora y liderazgo.

* Apertura a los cambios de orientacién, actualizacidén de procesos y tecnologias; comprometido
con la permanencia, desarrollo y crecimiento de los sectores econdmicos, productivos, directivos
y gubernamentales del pais.

* Gusto por el trabajo en equipo, la responsabilidad por su quehacer profesional y la actualizacion
constante en areas de responsabilidad contables o directivas.

CAMPO DE TRABAJO

* Representante legal, Director General, de Contabilidad o Finanzas de empresas del sector
publico o privado.

= Contador, brindando servicios profesionales en areas de su competencia de forma individual o a
través de despachos de forma privada, hacia empresas o diversos niveles del gobierno.

* Asesor, Director o Consultor contable, fiscal, financiero o de negocios, mediante el analisis y
manejo de los numeros que se generan diariamente, y la integracion de informacion financiera
administrativa fundamental en la toma de desiciones.

* Auditor o Analista de instituciones del sistema financiero o de sociedades financieras.

* Director, Gerente, Coordinador o Jefe de distintos departamentos o areas administrativas en
empresas u organizaciones del sector publico o privado.

* Contador en diferentes areas organizacionales, con funciones de integracidon de estudios y
propuestas de analisis de mercados, obtencion de recursos, proyecciones financieras, analisis
micro y macroeconomico, revision y actualizacion de marco normativo, analisis de impuestos,
valoracidn y conservacion de patrimonio, reservas, pasivos, etc.

* Director o Docente en Instituciones Académicas Publicas o Privadas.

* Servidor Publico en diversas posiciones de la Administracion Publica Federal, Estatal o
Municipal.




Primer
Cuatrimestre

Fundamentos
de Contabilidad

Fundamentos
de
Administracidon

Sociologia

Desarrollo
Humano

Metodologia de
investigacion

PLAN DE ESTUDIOS DE CONTADURIA PUBLICA

Segundo
Cuatrimestre

Macroeconomia

Estadistica

Introduccion a
la Economia

Comportamiento
Organizacional

Informatica
Basica

Tercer
Cuatrimestre

Microeconomia

Matematicas
Financieras

Derecho
Administrativo

Fundamentos
de
Mercadotecnia

Informatica
aplicada

Cuarto
Cuatrimestre

Administracion
Publica

Finanzas
Internacionales

Derecho
Laboral

Mercadotecnia
Internacional

Psicologia
Organizacional

Laboratorios Formativos

Quinto
Cuatrimestre

Sistemas de
Registro

Contabilidad
Intermedia de
Activos

Andlisis e
Interpretacion

de Estados
Financieros

Costos

Planeacion
Financiera

Sexto
Cuatrimestre

Derecho de la
Seguridad
Social

Contabilidad
Intermedia de

Pasivos

Contabilidad de
Sociedades

Presupuestos

Investigacion de
Operaciones

Talleres Artisticos, Culturales y Deportivos

Séptimo
Cuatrimestre

Seminario de
Impuestos

Fusionesy
Alianzas
Estratégicas

Personas
Morales

Contabilidades
Especiales

Recursos
Humanos

Octavo
Cuatrimestre

Seminario de
Mercados
Financieros

Proyectos de
Inversion

Auditoria de
Estados
Financieros

Desarrollo de
Habilidades
Directivas

Practicas
Profesionales

Servicio Social

Noveno
Cuatrimestre

Reexpresion de
Estados
Financieros

Auditoria

Gubernamental

Etica
Profesional

Seminario de
Tesis

Laboratorios Clinicos de Especialidad

Nota: Podras tomar el curso de inglés del nivel IV al VI dentro del 7mo al 9no cuatrimestre y los niveles del VIl al IX podras tomarlo dentro de tu Licenciatura
Dual, Diplomado, Maestria o de manera independiente con costo preferencial.

Las Licenciaturas de Econémico-Administrativo tienen Materias de tronco comun.

Al concluir cada Laboratorio obtendras una constancia al termino del cuatrimestre, con tres constancias, podras tramitar un diploma que te permitira ser

candidato a tu Proceso de Titulacion por Excelencia Académica.

DURANTE LA CARRERA SE TENDRA EL ACOMPANAMIENTO DE VINCULACION UNIVERSITARIA AZTECA.

COMPETENTE GLOBALMENTE

PERFIL DEL EGRESADO

I Materias especializadas de la carrera
e Idioma Extranjero, requisito de Titulacidn (Diploma Universidad Azteca)

LIDERES DE SU ENTORNO
N Laboratorios Formativos y Laboratorios Clinicos de Especialidad

VINCULACION EXPERENCIAL
Servicio Social

CIUDADANOS iNTEGROS
I Talleres Artisticos, Culturales y Deportivos

EMPRENDEDORES

*

Semana 8: Fortalecimiento del Perfil de Egreso Azteca




Por qué estudiar en
Universidad Azteca

Formando ciudadanos
integros, lideres de su entorno,
emprendedores y competentes
globales.

Su filosofia estad basada en
principios y valores para la formacion
integral y la trascendencia del ser

humano.

-

Flexibilidad en modalidades,
docentes altamente capacitados con
= compromiso ético, experiencia en su

campo de trabajo y como docente.

Busca incluir competencias globales
utilizando tecnologia de vanguardia
en sus licenciaturas, maestrias y
doctorados.

Ofrece la mejor educacion con el mavyor
valor agregado en tu formacion profesional.

ANTECEDENTE ACADEMICO

Bachillerato Terminado o Equivalente




DATOS DE CONTACTO

Sitio web: http://www.universidadazteca.edu.mx

PLANTELES

PLANTEL CHALCO

CENTRO DE ENLACE AZTECA ACUNA
UNIVERSIDAD AZTECA EN LINEA

UNIDAD DE APOYO LOS REYES

CENTRO DE ENLACE AZTECA SAN VICENTE
CENTRO DE ENLACE AZTECA ZARAGOZA
CENTRO DE ENLACE AZTECA TOLUCA
UNIDAD DE APOYO SAN JUAN DEL RIO
UNIDAD DE APOYO IXTAPALUCA

UNIDAD DE APOYO ZUMPANGO

CORREO PARA INSCRIPCIONES

pch_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
pa_inscripciones(@universidadazteca.edu.mx
ual_inscripciones(@universidadazteca.edu.mx
plr_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
psv_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
pz_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
pto_inscripciones(@universidadazteca.edu.mx
psjr_inscripciones@universidadazteca.edu.mx

pix_inscripciones@universidadazteca.edu.mx

pzu_inscripciones@universidadazteca.edu.mx

TELEFONO

(55) 59 75 2161 - EXTENSION 101 y
(87)77 73 05 41-(87) 7773 09 07
(55)68 217012

(55) 58 57 37 67 - (55) 58 57 7156
(55) 59 2188 70 - (55) 59 2184 06
(86) 26 26 03 62 - (86) 26 26 17 09
(722) 219 3371 (ITUEM)

(427) 274 7246

(55) 59 72 66 68

(59)191714 23




