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PROPOSITO DE LA LICENCIATURA

El Licenciado en Pedagogia es un individuo con conocimientos y habilidades para identificary
analizar las diferentes problematicas educativas con la finalidad de abordarlas y establecer
propuestas de solucion, mediante el diseno de estrategias fundamentadas en la aplicacion de
las bases tedricas y metodoldgicas, politicas educativas, instrumentos, procedimientos y
técnicas de la Pedagogia, con una vision sistematica para atender estas problematicas en
diferentes contextos, entornos y modalidades de ensenanza.

LA UNIVERSIDAD AZTECA BUSCA FORMAR EGRESADOS QUE SEAN:

* Ciudadanos integros con valores trascedentes, formacion humanista, moral, civica y
cultural para ser promotores del bien comun.

* Lideres en su entorno con un enfoque de cultura de calidad y trabajo orientado a
resultados.

* Emprendedores con capacidad de gestion de cambio, autogestion, creatividad y desarrollo
de ideas de negocio.

* Competentes globalmente para desenvolverse en un entorno altamente competitivo, con
formacion integral en ciencias, arte, cultura, idiomas y tecnologia.



CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

Aplicar las bases tedricas y metodoldgicas de la Pedagogia para identificar y resolver
diversas problematicas educativas.

Disenar estrategias para lograr contribuir a elevar la eficiencia del proceso de
ensenanza-aprendizaje en distintos niveles escolares y modalidades.

Disenar y desarrollar programas, planes de estudio, materias o cursos con el apoyo de
metodologias y modelos de Diseno Curricular y Diseno Instruccional.

Desarrollar distintos materiales educativos haciendo uso de las Tecnologias de
Informacion.

Disenar y desarrollar planes y programas de capacitacion para empresas u organizaciones
del sector publico y privado.

Participar en el diseno, aplicacidon y evaluacion de politicas educativas, metodologias y
modelos educativos.

Seleccionary aplicar metodologias pedagdgicas innovadoras y recursos tecnoldgicos para
contribuir al logro de objetivos de aprendizaje.

Participar en actividades docentes, asesorias y tutorias académicas en distintos niveles
escolares, entornos y modalidades.

Establecer estrategias de seguimiento para contribuir a lograr una mayor eficiencia de
aprovechamiento académico.

Dirigir o coordinar proyectos educativos en los que intervengan equipos multidisciplinarios.
Llevar a cabo actividades relacionadas con la investigacion de los fendmenos educativos,
sus retos, problematicas y soluciones.



ACTITUDES Y VALORES

= Sentido de responsabilidad y ética profesional, para responder a requerimientos en
actividades relacionadas con las diversas areas educativas.

* Disposicion para el trabajo disciplinario y vocacion para la investigacion.

= Facultad de trabajar de forma auténoma y disciplinada, familiarizado con el uso de
las Tecnologias de Informacion y su aplicacidén en su area profesional.

* Proactividad en la sustentabilidad disciplinaria y social; con sentido de identidad,
actitud innovadora y liderazgo.

* Apertura a los cambios de la profesion, los procesos y tecnologias; comprometido
con la permanencia, desarrollo y prosperidad de los sectores econdmicos,
productivos, sociales y culturales del pais.

= Gusto por el trabajo en equipo, la responsabilidad por su quehacer profesional y la
actualizacion constante en areas educativas.

= Compromiso por promover una educacion centrada en valores humanisticos para
una formacion integral y con responsabilidad social.

CAMPO DE TRABAJO

= Docente, Coordinador o Director en Instituciones Académicas Publicas o Privadas
desde nivel basico hasta posgrado.

* Coordinador o Director en Organizaciones Publicas o Privadas con enfoque
socioeducativo.

* Capacitadory Formador de recursos humanos.

» Jefe, Coordinador, Gerente o Director de recursos humanos.

* Consultor en diferentes areas y proyectos de educacion.

* Orientador vocacional o educativo en el ambito personal y organizacional.

= Disenador Instruccional, Coordinador o Director de diseno instruccional.

= Tutor, Coordinador o Director de tutores.

* Investigador sobre politicas y fendmenos educativos.

= Servidor Publico en diversas posiciones de la Administracion Publica Federal, Estatal
o Municipal.




PLAN DE ESTUDIOS

Primer Segundo Tercer Cuarto Quinto Sexto Séptimo Octavo Noveno Décimo
Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre

Conocimiento| Afectividad y Habilidades Etica Familia Dimension Liderazgo y Liderazgo Liderazgo
y Aprendizaje Caracter Interpersonales Trascendente |sentido de la vida Social Trascendente

Antropologia Teorias de la Historia de la Sociologia y idactica Psicologia Economiadela | Legislacion Tecnologia Evaluacion
Filosofica Personalidad Educacion | Educacion General Educativa Educacion Educativa en Educativa Curricular
México

Introduccién a Técnicas de Psicologia Historia de la Organizacion Organizaciéon | Evaluacién en el Disefio Disefio Desarrollo de
la Pedagogia Investigacion Evolutiva | Educacion Il del del Proceso de Curricular | Curricular Il Habilidades
Pensamiento | | pensamiento |l Ensefianza- Directivas
Aprendizaje

Metodologia de| Comunicacion Estadistica | Psicologia Fundamento Manejo de Enfoques Innovacion Desarrollo de Modelos de
la Investigacion Educativa Evolutiva Il del Desarrollo Grupos Contempordneos | Educativa Personal y Evaluacion
Cognitivo Escolares de la Educacién Capacitacién Institucional

Epistemologia | Computacion | Redaccién Familia y Disefio de Problemas de Orientacién Medios de Organizacion Disefio de
Educacion Estrategias de Aprendizaje Educativa Comunicacion y Educativa Material
Ensefanza - Educacién Didactico
Aprendizaje
Modelos
Desarrollo Desarrollo Informatica Computacion Il | Estadistica ll Dindmica de Educativos en | Psicotécnica Educacion Seminario de
Humano | Humano Il aplicada Grupos México Pedagodgica Especial Tesis

INGLES IV INGLES V INGLES VI INGLES VI INGLES VIl INGLES IX INGLES IX

CURSO DE
DESARROLLO DE
HABILIDADES
COGNITIVAS

DURANTE LA CARRERA SE TENDRA EL ACOMPANAMIENTO Y MEDIACION TUTORIAL AZTECAY LA
VINCULACION UNIVERSITARIA

I Materias especializadas de la carrera
I Diplomado en Desarrollo Humano
e Idioma Extranjero, requisito de Titulacion (Diploma Universidad Azteca)

Idioma Extranjero optativo (Certificacion Cambridge)




Por qué estudiar en
Universidad Azteca

Su filosofia estd basada en
principios y valores para la formacion
integral y la trascendencia del ser
humano.

Formando ciudadanos
integros, lideres de su entorno,
emprendedores y competentes
globales.

Busca incluir competencias globales
utilizando tecnologia de vanguardia
en sus licenciaturas, maestrias y
doctorados.

Ofrece la mejor educacion con el mayor
valor agregado en tu formacion profesional.

ANTECEDENTE ACADEMICO

Bachillerato Terminado o Equivalente

Flexibilidad en modalidades,
docentes altamente capacitados con
compromiso ético, experiencia en su
campo de trabajo y como docente.




DATOS DE CONTACTO

Sitio web: http://www.universidadazteca.edu.mx

PLANTELES

PLANTEL CHALCO

CENTRO DE ENLACE AZTECA ACUNA
UNIVERSIDAD AZTECA EN LINEA
UNIDAD DE APOYO LOS REYES
UNIDAD DE APOYO SAN VICENTE
CENTRO DE ENLACE AZTECA ZARAGOZA
CENTRO DE ENLACE AZTECATOLUCA
UNIDAD DE APOYO CANCUN

UNIDAD DE APOYO SAN JUAN DEL RIO
UNIDAD DE APOYO IXTAPALUCA

UNIDAD DE APOYO ZUMPANGO

CORREO PARA INSCRIPCIONES

pch_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
pa_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
ual_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
plr_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
psv_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
pz_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
pto_inscripciones(@universidadazteca.edu.mx
pc_inscripciones@universidadazteca.edu.mx
psjr_inscripciones@universidadazteca.edu.mx

pix_inscripciones@universidadazteca.edu.mx

pzu_inscripciones@universidadazteca.edu.mx

TELEFONO

(55) 59 75 2161 - EXTENSION 101 ym
8777730541-87777309 07
68217012

58 57 37 67 - 58 57 7156

(55) 59 2188 70 - (55) 59 2184 06

86 2626 0362 - 86 2626 1709

(722) 70 56 332 - (722) 2193 371 (ITUEM)
9988864519

(427) 27 47 246

(55) 59 72 66 68

5919171423




